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1 S2dl o, puvegshakenie poskytovateOa soci §

Zri aNoVaha®Oskl samospr8gvny Kkr aj
Pr 8vna rfoozrpnoal:t ov8 organi z8ci a
D8t um vI®8i ku:

S2dMHloavng 10, 925 09 Kog¥ty

| L (1823572

D1 12021207056

Gt atut §rnwWgz§stZwp¢et&n Beke

Domov soci 8l nych sl ugi ebs opcrie§ |dnoesjp eslfl@rhe Koodg !
uveden® obdobie preglo viackr 8t reprofili z§8i
Trnavsk®ho samogmrk&iv n2e0h0o6 ksraaj par.o sM rfendav2 ct vor
ZED bol i zriaden® gtyr.i ergoterapeutick® di
soci 8l nych slugieb rozv?2jaj¥% straten® pracoyv
aktivitami, ktor® pomedRuwj %e nitmohv @rSe fsovpon ous Sty
akreativitu. Nach8dza sa v obci Kogwty, vzd
od Trnavy.

Trnavskl samospr8vny kraj ako zriaNovateO
soci 8l neho, ekonomick®ho a kult¥rneho rozvo]j
a kontroluje svoje rozpo|ltov® a pr2spevkov®

Domov soci 8l nych slugieb pre dospellch Kog
slugbu na dobu neur | it Y, bT vani e, stravovan
pracovn¥% terapiu, soci 8l nu rehadtied®aBcsaoaci ¥l
sl ugrblyznsy mi dugevnl mi poruchami, poruchami s
kombingciou post i hdzwtnte,s ton akntcoorvl.c P rsi g 2smaat re§O 05
poskytuje opabraepatl ePek Sarogeli ovatSeOglkedh ad i
spolollwnisk® me aktivity. nalej sa zabezpel uj
ale aj odbornich | ek8rov.

Utv8ra podmienky na rozvoj zdravotn2ctva,
gkol 8ch, a na rozvoj Nalgieho vzdel 8vania, t
aktiv2t a star8 sa o ochranu p ahmiaantek ogvi®hoot nf
prostredia, rozvoj cestovn®ho ruchu.
11vV2 zi a, pogdhaniye zari adeni a

V2zng8gho zariadeni a j e poskytovani e soci &

adostupnosti pre vgetky skupiny prij2mateOo\
zariadeni e, zodpovedaj %ac piocghi adadk § md u 8Q hncyem
spoOahilsitvalbm|l aTm soci §l nym zar ifddeern2bm| p®s k)t
slugby, zohOadRuj %c individu§8§lne potreby na

dosi ahlhurdutg2 aa an? vyv8gen®ho postaveniOmmvget k
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zvygovania spokojnosti ipmrhi jr2omaitnendocvim asgorceéiksl| ung
partn¥rowReu nami poskytovanlch slugieb. Chec

flexibiln®, kongtruktz2vne, k ooperrauy ri/ec emat iovdb
svojich zamestnawgotvoaj Sptak2 mabeOoedae scho
prhios pod8&r nom onzapkol | at doavni2mis prostri edkami
Nagpos| ae2 moskytovaSzmygsi 8|l mdkdBladgpye hv sl ug
vs sl ade s programom hospod8rskeho rozvoja a ¢
kraja-202328, s koncepciou rozvoj a soci 8l ny«
samospr 8jvaned od kkwtament om N8rodn® priority roz
-2030, vych8dzaj “%c pritom zo o dzb8okrlna®hnol ¢ pr 2psr
kprij2mateOom segp&khej ksk@gbwndsilt onb ©av/Btrs kyd m p
kj edinelnosti ¢givota |loveka.
Hodnot ¥il ozofiou magkjytovgamniez $oice 8l amych s
vz8jomnom regpekte, eviphyiiJedprse opnHosdil egi

sa stali sY%| asbyut inagej hpdBmBtyraa yideag omad § o z
kvonkaj giemu prostrediu. Pri pr8ci alkptlzax Ry j e
pr2stup, ktorTm prij2mateOa vedi eme k san
spolurozhodovaniu, spoluzodpovednosti a vz§j

Svoje slugbtyal®meu us emeolku poskymavedowa, s &
slugpleyzNaOuj ¥% od bhedmi®hlh di wottvkki ocehdk ¢ | oi an®rhoos t 2
s¥% asSou je apoviomnos 8h§v Pr8d v dyividalirokaney a
zodpovednosti (s prirhiliiald§ ut ¥ polhinweakjhiecEd miej o s
azdravotnej situs8cie).

Vyug2vame nasledovn® z8sady riadenia kvality
1. Zameraniesanar i j amat e O
2. Rozvojaangagovanie pracovn2kov
3. Rozvoj partnerstva
4. Neust 8l e ul erilepga,vannevsg§cie a
5. Ri adenie | innost? na z8klade faktov
6. Procesnl pr2stup
7. SWOT anallza

Vyug2vame nasledovn® n8stroje pre zabezpel en

1. Cyklus PDCA

2.l nterdisciplin8rny t2m kvality

3. Manag®r kvality

4. Pr2rul ka i mplement8cie podmienok kvality
5. Riadenie podnetov, pripomienolsaS a g n o s t 2
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6. Ri adenie riz2k a chlb

7. Ri aden8 dokument8&8cia vikonov
8. Zl epgovateOsk® projekty

9.l nt eentReran® audity kvality

Prij2mateOa s<hd&ip®lmeejakol uaybtyoinn dinwi dasgd mry

givotnlim pr2behzdr,avebdbaol B nsgtivavviednu § lany mi pot
pogi adavkami . M8 pr 8vwyjnadwvé mise np onggi§ asd/advyoi ng lo
obmedgph&dEShbal ps§vne YWkony.

Z8kl adom fungovania nagej organi z8ci e, d
poskytovanTtclhm saju gdmeadgiogf moptij2mat eOs¥s sagi !
zamestnami . Spol ol ne vytvsgraj¥% nielen vikon org:

viznamne ovplyvRuje prachwnat ea®ono si®Fho akar i

Na nagom pracovisku preto

1. Dodr gi avame z §k | skolody@amesindredud@b §me§ vima az ac h o v §
ich Oudskej distojnosti

2. Motivujeme zamestnancov gosilneniu odbornosti, zodpovednostisamostatnosti
adb8me na ich profesion8lny rast.
3.UmMogRujeme zamestnancom podieOaS sa na
vzariaden?2,

4, Uprednost Rujeme denn% komuni k§ciu medzi |
Apolitiky otvorenlch dver?2i.

5. Realiazjemes o c updlikuz r i aNovat eOa.

6. Podporujeme soci 8l ne kontakty nagim prij?2
soci 8l nej vyl %l enosti.

7.Udr ¢gi av adned flwoadtre®Os kkw zdbher at e Os k

Partnerstvg8 rozvz2jame na neform8lnom aj f c
nef orm8l nom z8kl ade s a orientuj % prospechus kut
prijodmat enCaj ma kK ul t Yrdnuechhoo,v n @ p o r Pcahva®@aokr tse rvis.
form8l nom z8kl ade s% rozv?2jan® hlavne na z§
zal ogen® na §xabdinelhebcos @omuprirtou pri ut v8r an?
ng§vpraitj 2 mat e Oa dsoo csiv®dlj rheoj pstiviogdny®ho prostredi e
Vzmysle A 4doxig&lomyacho sl ugb8ch je form8l nyn
zainteresovanich str8n vytvoren® za %l el om
predch8dzanie vzniku, zmi ernenie alebo rieg
apre Y ely komunitnej pr 8ce
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2 Prev8§dzkov® podmienky poskytove
Priestory zariadenia sa form8lne |l enia na

Priestory pre ubytovanie r i j dvmatce @ | n(&Qy). sl ugby

Priestory pre vykon8vanpod)apdbokol thr honeps
voOnol| asopwr® jatveated @ynej sl ugby

3. Admi ni stpragv&dzek oav ® priestory zabezpe
aNal g2 ch seérvisno pre chad?zariadenia (okrem priestorovyish r ad e n 1
vstupu).

4. Priestorysr yhradenT m pr8vom vstupu.

N =

| uj Yac e
m pr 8§\

2.1 Priestory pre ubytovaniep r i j 2omsad ®iO81 nej sl ugby

Prij2matel i a s obSiS8I|IKmoaljlassylok-lelyiofiatgrjef mvd g k o v G
i zby so gt andaleby salvima uvoyrh az & mi2 amitgpg.3c hd e lyipao | n a i
agt andar dn ®udibyl bi agvgei nei buwoweed el mi®toBani N@rgiij 2 mat el i
soci 8l nmaj %l mgogyosS upravi S si vybavenie iz
spotrebnou elektronikou@s o b n T mi predmet mi

2.2 Priestory pre aktivity pr i j 2 mat eOov soci 8§l nej slugby

Priestory urpen@P2 mate @iy issd tuynf |esktan.enl®u g b
nadzemnom pSdddgag? hlavne ako multifunk| n® n
pr2pravu k&dya, | apruesatory pre terapitezna sk
podujatia, pre oddycp r i j 2 mat e Oo v aaskoac i k8d ingerji csd ugby

N8zov miest n( Plocha Aktivity
1., Mul ti funkl|l n$8§ 80,00l Posedeni a, oslavy,
skupinov® ak:Ht m]| stravovanigp r i j dvraaamesthancov
2. Mul ti funkl| n§ 57,20 Ter api e, kapl nka,
spol ol ensk® mj]l spol ol ensk® akti vi
3.JAltSnok 36’:3 Vonkajgie aktivity
4| Terapeutinaks 1390 Rozvoj pracovnlch
virobu sviel( m]
5| Terapeuticks 25}]33 Rozvoj praco,ynhadhs§(
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N§zov miest nq Plocha Aktivity
6.l Terapeutick?§8 1840, Na pr2pravks8§vegdsl ,

avlne m)|prij2mateOom soci §
7./ Ngvgtevn8 mig¢ 20,70l Na pr i j 2 ma rstraeovanig¢ v g

m]| prij ovmaotcé @8l nej sl u

23 Admi ni stpaevgdekav® priestory

Admi ni s tprreetv28wdnzek oav ® pri estory sl Y%gia pre
agnagim prij2mateOom stoci gl inestcsdwgdy nepova:
prijamaneéOpot ent ikstlama?,c tspazedtrayi avaj ¥ musia r
prevs8dzkov® | innrcds tviy,ksoaiSoweape/man, kaby do ni ch
nezasahoval. Taktieg ak si to povaha prie

vy pzl §svaad Yiceep wéor moyt zdapevgnapneéej poéhbi a

<

pokyny
Vhagom zariaden? s¥% npséeSozrzh® @dpni né st o @
N§8zov mi e: Plocha Funkcia
1. Kancel 8§ri e 136212998 Ri aditeO, ved¥%ca P
m|| pracovn2]| ka, admin
manag®r kvality, e
stravovacej prev§8d
2. | MiestnosS 25, 3
odbornT vI sestryadgetrovat eOky
zdravotnlc
3. | MiestnosS 9, 12
odborn® vi Zdravotni personégl
ogetrovat e
4 | Miestnoss 912 zdravotnid personé§l
opatrovat e
5. l zol al n§ n 16, 2| Prij2matelia sgdaoiad
per son§8lI
6. |Pr2rul nl s 12,5 Zdravotnl person§l
7. | Sklad tovaru pre 5,79 Mzdov§8 ¥lptray rf2mak ee,l
prijdmat e( slugby
8. | Zasadal ka 20, 7/ Organi zovanie odbo
agkol en?
9. Gat Ra pre 6 " Prezliekanie
person 8§l
10. Mlgstnoss 16,2 Prezliekanie@ d k| adani e o
ingtruktor organi zovanie stre
rehabilit$§
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2.4 PriestorysvyhradenT m pwr §vom vstu

Priestory s y hr adenl m pr Srestony preszamestnancanyzariadenia
kzabezpel eni uobsdmgmdicchh |da nnost 2. Mi estnost
APr i ewsythorradsenT m pr&8vom vstupu! [/ SzeToi®l yzet
obmedzenie sa vzSapujpep?2 mat e@o\s aw@dt ykroe §avj Gt
zariadenia. Vstup sa obmed®af éymiennbefkenmd s
azdravie o0s!b. VopwnigjeomatcamOsVt ivs@aoih@ldreejz sl
obmedzovanl.

Vhagom zsaaijaddmd edovn®ymriaeemdmy ps §vom Vs

N§8zov miest niq Zamestnancispr §vom vstu
1.|Vidaj Ra strajyZamestnanci stravovaci
preukaz)
2. Miestnoss PT Y Zdravot n® sestry, W%isek
vikon zdravol o, o ni or gs§n
( kvl l i ek ol
3./ Kotol Ra Kuril, zamestnanec spo
or g8n

4. | Pr 8| omiReas tan 0 s
triedenie zn/{
5. | Sklad zeleninyyp i vni | Pracovn? @ir alddrv@Byxiastr

Pracovn2]| ky pr8lovne

| asti prev8dzky, zamestnanec
6. Gar§r@'GESIGBLOO|§rSZamestnanci Yadr gby, re

budova
8. | Povala Zamestnanci Yadrgby, vy
9./ Skl ad |istia(Upratoval ky, sestra, Kk
10| Skl ad | istiat

potriel | i sti aca Upratoval ky, sestra, Kk
11.| Sklad liekov Sestra, kontrolnl org§
12.| Di el Ra %dr gb{bdr gb&ri, technickl za
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3 Gtrukt %ra prij2mateOov soci &l nej

Vrioku2022z ari adeni e poskytovalo dva druhy soci 8§l

- vdomove soci §kapagitoutpresOl wgiigl? mat e Oov

soci 81l n
vgpeci al i zov skapadgiouyzrae i 449 emr2i j 2 mat eOov soci !

Pohyb prij2mateQakv208oci 8l nej slugby v

Vroku202bol o prijatTch 14 prij2mateOov soci 8§l n

Zariadenie Pol et prijlzZ toho| Z toho
Domov soci 8l n 2 1 1
Gpecializovan 12 1 11
Celkovo 14 2 12
V roku 202 zariadenie opustilo8lOu d 2 :

D! vod| Spolu Mu g i Geny Mu g i Geny
Gpeci al|Gpeci al| Domov Domov
Zariadenie Zariadenie | soci 8l soci 81l
slugi| sl ugi
Pre Yamr 13 1 11 1 0
N8vrat 2 0 0 0 2
Prestup do
i n®ho 0 0 0 0 0
zariadenia

Gtrukt¥%ra prij2mat3d.@®02 soci 8l nych slugieb k

Mu g i Mu g i Geny Geny
Gpecial i| Domov soc Gpeciali| Domov soc
Zariadenie slugie Zariadenie slugie

16 7 32 13
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Vekovs8 gtrukt¥%ra prij31ma20&Oov soci 8§l nych slu
Vek Gpecializoval Domov soci §lI
19-25 rokov 0 0
26-39 rokov 2 2
40-62 rokov 10 15
63-74 rokov 21 3
75-79 rokov 8 0
80-84 rokov 5 0
85-89 rokov 2 0
nad 90 rokov 0 0
Pol et evidovaabehpgiadbsetposeskyt3de2R0Z a soci §l
Zariadenie Spolu Mu g i Geny
Gpecializovan® zariade 54 36 18
Domov soci 8l nych sl ugi 48 32 16
Z toho @iezddk$ adn® umi
Gpecializovan® zariade 16 15 1
Domov soci 8l nych sl ugi 7 7 0
Pol et zaevi dowkuBd2ach ¢gi adost?2 v
Zariadenie Spolu Mu g i Geny
Gpecializovan® zariade 40 17 23
Domov soci 8l nych sl ugi 17 14 3
Z toho @diezddk$ adn® umi
Gpecializovan® zariade 20 11 9
Domov soci 8l nych sl ugi 12 10 2
Pol et vyradendaocdi §li muoadaOpbvu ov
Zariadenie Spolu Mugi| Geny
Gpecializovan® zariade 40 14 26
Domov soci 8l nych sl ugi 22 12 10
Priemernl vek prij2mateOov soci §lnej slugby:
PriemerirtGpexwédlal i zovan® z 4 56
Pri emerimDlo moewk soci 8§l nych 52
Priemernl vek cel kom 54

10
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4 Person8l ne podmienky, organi zal né¢

slugieb

Z§kl adom fungovania nage,j organi z8ci e, d ¢
poskytovanitwchmsajugispbkmapmasesd nagi pracovn
vytvs8raj¥% nielen vikon organiz8cie, ale aj Kk

pracovn

at mosf ®rpur ig kbumamtge @lorce jt ys Inwa@hb y.h
Vz ar i adovalatelkevo B zamestnancov.

Or gani z al| rzahdadgnissrtuakn o/ar wj e

organizalnl

Admini strat?2va a Pol et Prepol 2tang@®
Dss 28,999 Gp Z 7 ]
Manag®r kvality 1 0,2899 0,7101
Ved%ca Ysek8§sPMEn 1 0,2899 0,7101
Mzdovs8 % tovn?2] ka 1 0,14495 0,35505
Finanlnl %l tovn2k 1 0,2899 1,7101
THP 3 0,8694 2,1303
Ved¥Wca stravovace 1 0,2899 0,7101
Spolu 8 2,17395 3,61565
Zamestnanci odbor Pol et Prepol 2tang@
DSS Gp
Zamestnanci odbor 28 8,5374 19,4626
Z toho:
RiaditeO 1 0,2899 0,7101
Ved%ca sestra Zb 1 0,2899 0,7101
Soci 8l ny pracovn? 2 1 1
Y . .
fehabilitscie 1 o249 0710l
Il ngtruktor soci §I 6 1,7394 4,2606
Sestra 1 0,2899 0,7101
Prakti cdsientsestr a 2 0,5798 1,4202
Opatrovat eOka 14 4,0586 9,9414

11
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Zamestnanci obslu Polet (%Y Prepol 2tang
DSS Gp
Kuch§8r 6 1,7394 4,2606
Vr 8tnik 4 0,66677 1,63323
Krajl2rka 1 0,23192 0,56808
Upratoval ka 5 1,30455 3,19545
Pracopn3kovni 2 0,5798 1,4202
Bdr gb§r 2 0,5798 1,4202
Spolu 20 5,10224] 12,49776

Vikon pr&8ce a odmeRovanie z & mgsitmarcovs av |

pr2slugnimi ustanoveniami Z8konn2ka présgce |
552/2003 Z. z. o vikone pr8ce vo verejnom z8§
niektorTch zamestnancov pri vikone pr8ce vo

Jednou zo z8kladnlTch pogiadaviek z8kona ¢
j e, aby poskytoval soci 8 ne slugby na odbor
zabezpelenie vhodn®ho podielu zamestnancov
zabezpeliS individu8lne potreby prij2mateOov
kvalifikovanosS =zamestnancov a | ej konti nu

vzdel §vani a.

Vpriebehu roku do zariadenia nastYapili 3 r
jedna na poz2ciu ingtruktorky soci 8l nej reh e
poz2ciu soci8lny pracovn?2Kk, kt oryiIDS aleet upne

admini strat2vne pracovn?]| ktphojfedtnakvoal asuk@ai ¢ u
oblasti personalistka@k on - mé@ana pre oblasS stravovacia ¢
admi ni stpratdeyhuvroka pr ec hY8sdezkail @Ooma pelsd m@m
zagkol epmrieabesraana a Yseku. Z a  sul keodno| veanni ®  opbr daocboi
pomeru na vVvliastn¥% ¢i gedn® dpvecopaldtvadipe SK
dlhodobej pracovnej neschopnosti.

VoOn® pracovn® miesta sWki wpalaivi ded m@ ma ewe
zari ademad gregce s oci Salamtg, ashvz| vaescn?o satpr g dad v ye® n
pozaesttapatrovateOka.

Vpriebehu roku 2024 nebol gtepedkeaenipog? a
alkoholu, inTch zak8zanlTch | 8tok ani za hrub

12
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5 Poskytovan® soci 8l ne slughby

5.1 Soci 8l ne poradenstvo
Soci 8l ne poradenstvo v zariaden? bolo pos

to, |i je prij2mateOom soci 8lnej slugby al e
bol i naj m?2 prij2matelia soci 8l nej s8lugiby,
prij2-m&ug¢leimzovia o soci 8l nu slugbu. Soci 8l ne
0 Riegeni e so@ir §| myseohcd & Iz 5 @ sco wsrhestgabegmi,
spolublTvaj %cimi, rodinou,
zn8§mymi)
6 Pomoc pri upl pt Rooemnchmpg§@eniach z8uj mov (
z8l egitost?2),
o] Pomoc pri vybavovan?2 osobnlch dokl ad
o] Poroid §svpains?o vp@&ns2omanT ch podan?2 (vypisovan
v¥r adnomposg) yku a
o] rémemoadapt aFrnPhoapie®Dicesju sl ugby
Prij2mateOOa sccip&lmeej aksl ugbtyoinn dninwi dassd mry
givotnim pr2behzdr,avebol Bi nsdtimvviadmu § lany mi pot
pogi adavkami . M§& pr §vwyjnadrd mised ngo qiSadayi @lo s
sptsobilosti na pr8vne ¥kony.

Snag@g2 me psrai jnfangatcenOov soci §l nej slugby

ayvies8z8g8komn®mu spol ugi ti u,z 8§ urjengopve k toosvtaantir

spol ubT vaj Yceigcephe k taokvoa naiju ks pol ol enskl ch nor
b) viespokuzodpovednost i za svoje zdravi e, Z
postupov @ r avi di el s p &lt @lr ®o ssttha kiBev (M@ dblastipr 2 k| ¢
hygieny, konzum8cie al koholu, vyjadrovani
c)viespokuzodpovednosti za pdBpadsgnpeskyealki
slugieb ako aj k regpektovaniu odbornTch
dviesBs&§khaniu adekv8§tnostzi§vvlshaosnicmapsgioad
amateri 8l nych zdrojoch

Vnagich slugb8pghi zamara@a chomia8§l nej sl ugby

1. Umo g Rupreinje2 mat eOQomreati borvajS g8 kaslbbgdyg.® Ouds

2. Zachovg8vame Oudsikveadtsét®Ij mejs Ss| ugby

3. Aktivizuieme pr i j 2 mat e Oov lspoocsii§linneeni us |suegbbeyst al n o
schopmogthopdizhlai adame na ich individu8lne

13
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4. Zabr aRuj eme

zall eRovanie sa do
podmienokwvz ar i aden?2 .

6. Spolupracujeme ®dinou, obcou & o muni t ou
prirodzen®ho prostredia

azdr av ot npehioj 2smaatveuOa .

5.2.Ubytovanie

soci 8l nej

socp &l pnemat esQd Wilagodpbriuj@nie rich | sl u
spol ol nosti.
5. UmMogRupemgdmabe O8I nefjods e®alSy s a

na ur | ov
proi utv8ran?2 pod
proi regpektovan?

sl ugby

Prij2matelia soeaBl Rddn3poghbwiamatjréaedi o gk o
i zby so gtandardnim vybaven2m. Nagi prij 2 malt
viastnim hnuteOnTm majetkom, spotrebnou el ek
|l zba jednol ! gkovs§
Pol et ubytovac2ch jednoti ek 7
Plocha ubytovacej jednotky 8,30:80,40 m2
Gt andardn® vybavenie

DHIM ks
1.| Post eO 1
2./ Nol nT stol 2k 1
3./]Skri Ra dvojdverovs 1
4. | Stol il ka 1
5| St ! | 1
6. | Zrkadlo 1
7./]0dpadovi ktg 1
|l zba dvojl *gkovs§
Pol et ubytovac2?2ch jednoti ek 25
Plocha ubytovacej jednotky 15,60 - 19,80

m]

Gt andardn® vybavenie

DHIM ks
1.| Post eO 2
2./ Nol nT stol 2k 2
3./]Skri Ra dvojdverovs 2
4.1 St ol i | ka 2
5| Spol ol nl st?t]| 1
6. | Zrkadlo 1
7.| OdpadovI ktg 1

14
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|l zba trojl*gkovs
Pol et ubytovac2ch jednoti ek 4
Plocha ubytovacej jednotky 24,707 32m|
Gt andardn® vybavenie

DHIM ks
1.| Post eO 3
2./ Nol nT stol 2k 3
3./]Skri Ra dvojdverovs 3
4. | Stol il ka 3
5 |Spol ol nl st?t] 1
6. | Zrkadlo 1
7./]0dpadovi ktg 1

5.3. Stravovanie

Stravom ni € bol o p o |24zsa bceezl pRelp aeinj@bupaw teR0B | nej sl
a zamestnancov podQa zp&siahd i adnaveéjm whgivveyk
obyvateOov n§gho zariadenia a podXgecheaveal c
z 8 v haenarl@deraTr navsk®ho sam®B93238vneho kraja |

Strava sa pripravuje podOa jed8lneho | 2st
Zostavovaie j ed 8§l neho | 2stka je mogn® prisptsobi S
zvykl ostiam danej | @R lpiotvg maen® dBbbhoavil Ayt
splsobi S alergick¥% reakciu. kdmd8§layktésepk,]|
ogetruj %ci | ek8r avoi ad®ihkoedhsSerkkeiad Yec av ed Yaca St r ¢
Jed8lny | 2stok je vystavenlU.nadedndute®nn#fk ma
pri zostavovan? jed8lneho | 2stka je dodrgiav
pr2pravy jed8l podOa HACCP. Pri stravovace,j

V zariaden? sa poskytuje celodenn® strav
vel era, pr2padne druh8 velpri)odomaiza@®@ademo Ok
poskytovala strava mixovan§g.i nvdHialjnT rodgErli jszam
ktor2 sa nedok8zali sami najesS, na izb8ch.

V stravovace,] prev8dzke sa zabnmevzdpneoVey) e st
zamestnancoz ar i adeni amc pimBPpaadwne? k oV .

Potraviny sa obstar8vaj¥% v swW ade so z8ko

a v zmysle Obchodn®ho z8konn?2ka. Z8sobovani
zariadenia.

Pri uskl adRovan2 surov2n db&8me na spotre
potrav2n a na dodrgiavanie predpisov o hygie
skl adovan2 a virobe potrav2n. V st roanv®lvnaac e |

15
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strava, di abetick&8vsprapadel oelpebugeni §gi 0oge
ukonl| en?2 pr2pravy jedla sa odober8 z kagd®|
chl adni|l ky na 48 hod?2n.
Za odborn% | asS lielebnegjdr algti vpHoz odhp ® K
predpisovanie |lielebnej vigivy zodpoved§ | ek
Za pr2pravu jedS§sgl v |lielebnom regime zo
hygienick% |l asS v stravowvaaajvopg meh@astiadsce kao d p
stravovacej Zm@ar ekvoSndtzrkoyl u dodr gi avani a hygi eny
dodr gi avani e technol ogi ckTch postupov przopr
prevsgdzky.
Vydan® porcie jed8l za rok 2024
Norma-
Pol et Pol et Pol et |Norma-suma |Norma-sumal|suma
Prij2zm Prijzm
pol et Prij2zm a
/dia+rac Di ab et |zamestnanci Di ab et |zamestnanci
Mesiac spolu strava spolu Pri j 2 malstrava spolu
Janu§8r 2072 472 2673 8264,88 2024,48 9202,44
Febt us§ 1951 452 2552 9080,45 2260 10174,27
Marec 2074 482 2643 9653,6 2410 10689,18
Apr 2 | 1985 460 2579 9238,75 2300 10319,83
M8 | 2044 454 2657 9504,5 2270 10620,16
Jvan 2002 435 2595 9304,85 2175 10384,11
JVal 2012 423 2592 9344,95 2115 10400,55
August 2052 408 2594 9520,2 2040 10506,64
september 1960 384 2578 9090,8 1920 10215,56
Okt - be 2080 414 2775 9650,3 2070 10915,2
november 1980 378 2645 9179,1 1890 10389,4
december 1973 349 2603 9134,2 1745 10280,8
Spolu 24185 5111 31486 110966,58 25219,48 124098,14
5.4 Upratovanie
Upratovanie v zariaden? je zabezpel ovange
zabezpeluje p2aS wupratovaliek, ktor ® denne u
priestory.
Sanit8rne upratovanie je pougitie begnlch
| 8tok a teplej, pr2padne hor ¥Yce] vody. Dezi
zariadeni a, ktor® sa vykon8va densireedkovt epl ou

16
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Vedie k znigovaniu mikroorganizmov v zari ad:
kvart8lne upratovani e.

Dezinfekcia v zariadeniach osobnej hygien
vykong8va kagdl pracovnl deR, dtkladn® |i st
dezinfek|l n® prostriedky sa poug?vaj¥% v zmy
programu vV y p r a c opodmiemki zariagenia

5.5. Pranidr diglane bgeanti set v a

Pranie, gehlenie a %drgbu bielizne a gat s
V. zariaden2 je pranie (os ¢ Dunejacev@e) belzret e One
zamestnancov) zabezpelen® v censufkEkbudyyepr 8l o
Skl ad8 sa z |istej a neliste]j | asti. Pr 8l ov!
pravidelne dezinfikovanTch reg8loch a skrini
| ist8 bielizeR denne v oxtn&|ppndtchOrk® goicehl inzae
oddel enie tTgdenne a pordCR pPortarceobvyn 8d ob iuezl aitzveo
odn8ga individu8lne.

V. gpinavej | asti sa triedi bielizeR podC
predmety. Trieden8 bielizeR sa pres¥%va v Oah
sa denne dezinfikuj¥% dezinfek|lnlm prostriedk

Hrubo kontaminovan® gatstvo sa vopred na
poug2vaj % osobn® ochrann® pracovn® pom!tcky a
v mokrom stave sa spracvwva postupmi fig)zi k81l n

5.6. OpatrovateOsk§8 starostlivossS

OpatrovateOsk§g pgtigrosadeiOd s 6jp veuigbhyden?

zabezpelovang odbornTm persong8lom, ktorlT m§
tTchto |innost2. | deproi jkzopmep eekxrns zsa @ adR U ji ev
r&§mci jeho diagn-zy s ohOadom na jeho indivi
Na poskytovan2 opatrovateOske,j starostlivost
Yseku (zdradoani@sistedit®ipray r ovatmerOkyy)j, ¥kt emépr et
smennej prevs8dzke. Poskytovanie opatrovat eO:
psychosoci 8l nymi |, spiritufpltnyminataeo@i I mngji ck

KeN®ead pre dohOad nad zdravotnou starost]l i
k-d poskytovateOa ogvestul adebs®nklgj] $2araepuiy
sa men? a dopORa z8konpbdp856&/ a00DzZojiz.ver
opatrovat e Qéskyu grdhrei ksbkogrm@da® pr 24 onepism. f) z¢

soci 8§l nygchpastl ugw@&tcdz@Ky a thoe pPEvseormen®j & WMy k& h v ¢
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wkypdodr gi avani a | Posdreaid jgsPh @t negBmu maxi m§l ne
mesiacov.

Val| gdrniaj dwsaotce B | nejfpsl pgpyhiatrickIm ochor
pridrugen® aj I n® c hor ob-gievne NMchordnia,s ¢chergbyg i e S

gastrointestin8lneho apar8tu a kogn® ochoren

Gtruktw“ra prij2mateQOov soci 8l nych slugieb po

Prij2matel.] Mu g i Geny Spolu

Mobil n2 18 38 56

| mobil n?2 4 5 9

Liastol ne 1 3 4

Spolu 23 46 69
Db§ na dodrgiavanie | ipelig¢madewv@EKont§wm@mo vn
akontrolovan® wuskl adneni e i gstebujelaivei kdouvj,e pur@?2pvra

liekov svojichp r i j 2 mat eOov. soci 8§l nej slugby
OposkytovanTch pr2padnTlch ogetrovat eOskl
dokumenznycsilae vpl atnTch pr&8§vnych predpisov.
Pkony opatrovateOskej starostlivost.i z at
vedZdaavot n®h®p dsosgstto§ & dvonszdravonl masistentkami k't or ®
pracujZhenneyojprevsdzke.

V roku 24 sa v DSS pre dospellch Kog%ty vyk
nasleduj “%cich |innostiach s olpOag &manca Gil nndeijv
sl ugby
-monitoring celkov®ho telesn®ho a dugevn®ho
-dohOad a pomoc pri samoobslugnich %konoch,
-prevent?2vne opatreni aimobdity,zamedzeni e kompl i k:
-vygetrenie a sledoWMakpel| et tguhyaoch, foaaker §ci
gl yk®mi e,

-prevs8dzanipe i 9§ ddsaogcreaBvlianreg Isd ku§rbsyke vy getreni a
-zabezpelovani e zdravotn2ckych pom?!ca k, | i
kompenzalnlch pom!cok.

Zari adenie poug2va na zaopamemnyaadriOskddpor
Moniky Krohwinkel.

18
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5. 7 Zdravotn8 starostlivos§S

Zariadenie poskytuje majez§livade Opk Vadeaslt @am ¢
k- dwpr 2 padespgupracujsARPOS DOMA, HI avng 13/ 53, 9 2
predpisuje praktickl |1l ek8&r 1 x mesalne a pod
| ek §r psychi ater pr e@pk swg i el ise&kyv ylk on §mas a
dohOadom | ek§&r a.

Zdravotn¥% stparriojs2tma tveo®oSy psndecais§ |rnoekja szl aubgebzy
praktickl obvodnlT | ek8&8r pre dospé¢IMaDrh MUDT
Martina Baasttoogmoavtidlo-vg8 MUDrOdbGomn®ell eX¥&nske v
absolvovalip r i j 2 mat el i avGalantgv @adniNittep s H ®gbyopred doho
ter mDhdiwdob® psycleiabterzipoPiN@Pe@kedRNi eo Ve Okom
Z8l ug?z2.

Vzari adpre ok 2024 vykonalast omat ol ogi c lp®hliagka e vent
uvgetixdicihz mat eOov. soci 8§l nej slugby

V. tr8mci dispenz8rnej starostlivosti DSS p

-lek8rom vn¥%t Opmi ¢ Bvinatc R®Or en2 (
-neur ol9pgomz2gnat e OQov

-oftal m&prgpmmatel i a

-di abet Adprggm mat e Qo v

-ur ol -3gmmi j(2 nat e Oov

-kar di olprgomnat eO
-endokrom@pt i g2 mat eQov

nal gia odborng starostlivossS:

-chirudpgiick®magtel i a
-gynekol2pgii g Rgnat el i a

-ot ori nol arly npgroil)jc®gmactke§O (
-angi ol Dbpgriicjkjgma(t e O

-der mat olporgiijciknga t(e O

-al ergologicksg8 (1)
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58. Soci 8l na rehabilitgcia

Soci 8l na rehabilit8cia sa poskytovala v z
o soci 8l nych slugb8ch v znen?2 neskorg2ch pre
distojnosti a auton-mie prij2mate@ouiesdai ¥
kvalifikovan2 zamestnanci spORaj %ce z8konn®

Ku kagd®mu prij2mateOovi soci8lnej slughb
partnerovi, spolutvorcovi givota v zariaden:
kritiku, s podporovan2m ich sebavedoeniaan,?2 .seb
Nagim cieOom bolo pon¥%kaS prij2mateOom soci
mohli vybraS podOa vlIiastn®ho z8uj mu, mognost

Z8merom tlichto aktiv?2t bolo poskytnw¥%wS pi
samostatnost. a sebestalnosti prij2mateOov
mysl eni a, kreativity. Snagi | i sme sa podpol
ng mengie z8rodky iniciat2vy podchytild]i a pod
akt2zvne bytie. Jednot!liv® | innost.i sa uskut
pl 8§nu, prilom sme aktivity zmenktda§lpmajOan §lIn
prij2mateQOov soci 8§l nej slugby. Zrul nosti a
individu8lne, preto sme pri soci8lnej rehabi
soci 8l nej rehabilit8ciepr ikitzoma®& ebGpal ii npdli8vni odvuagn

V. r8mci soci 8l nej rehabilit8cie sme sa za

n8cvik kagdodennlTch, samoobslugnich zrul:
ng8cvik soci8lnych zrulnost 2,

ng§cvik komunikalnTch zrulnost 2,

n8cvik priestorovej orient8cie a samost at
precvilovanie zmyslovich funkci2, tr®nin;¢

O« O« O« O¢ O«

CieOom bolo viesS prij2mateOov soci &l ne

samostatnosti, rozv2jaS ich schopnosti a zru
n8vyky tak, aby mohli samostatne a nez8vi sl e
5. Z8ujmo¥begitostng |innosS

Vroku 202t saprij2mateli aDemov8l se@jci 8l ogblp sl ugi
zY% astni-$polkall ¢ #s kioc,z § uy madreelksrveagr|® ntihjalk tt 3 v & t
zrealizovanTch ingtruktor mi soci 8l nej rehat

spolupr8ci s par.tchgrehiPlamdin§gamieade giga mi

20
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Janus8r:

3.1.2024 Posedenieg po |l ol enskej mi estnosti, ktor® bol
zalogenia samostatnej SR. Pol as posedeni a sn
samostatnosti gt8tnosti pre n8rod. akkor etmyttoo h

viznamn¥% udalosS preg2val

8.-12.1.2024Spol upr§gimmasem® odzdoboval.i zari adeni
at Wt o sme upkil asitRevadh wa to url enlch.

21
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24.1.2024-vi 1l et do
J a h o ¢reldiadla kostolaw b c i

I}
1y
(18
—4
I — N —
Pou ik
—
26.1.2024 R2 ms ko katol 2cka omga

kt or 2

Februs8r:

1. a2 .
magkarnl

pl es,

S

o spoveNou,

pr ejtatid idwchuigvwemiz osl ugbu.

22

Gi t n o dsinajskej \Sme@dh 8 v gntVz \ea ol@wie k 8r n e
Jahodn§.

pri|

febru8r-oRri2 ptrlaggche Rmasi @k oba®Mkaraklat s tav
t §t BSSpr & mpaia vtae rsaap e wetail d kzToovha | | ai
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14.2.2024- Magk ar nIDSE| Ko g ¥st yv yshpadjneontTe nmt mms velOn §
z8bava spojetanoms o spevom a

23



s
W % Domov soci 8l nych sl ugi 2024
> 4

23.2.2024R2 ms ko katol 2cka omga so spoveNou, pri/l
i zb8ch, ktorz2t aptreejdAwdHovmreBugleung ou .

29.2.2024- Oslava jubilantov z adou PSS, d&nono mésiacimaehiny alebo

narodeniny. Kagdl osl §venec sdaorsott 8v8a oosd anar is
vkruhu ostatnlch PSS, ktor?2 im bl ahogel aj %,
uskut odkwm2id \agevedko, proi kKt or onm oszav 27 &l &w nsau
kognit2vne schofomdekit 2vepolNap rkSaodc invajjé epgho.
ocenen? pred kolekt2vom, ale drobn% odmenu z

)
y

Vs S
Marec:
8.3.2024-Os |l ava nMG mv zari aden?2, pre t¥%to udal os
priamo na oslave odovzd8vali mugi obyvateOKkS§
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12.3.2024-Pl asS na Prvom podpornom projekte pre
Cestoukst 81 osti i, ktor8 & kodakg8ghat 6Vt UCMv vl
Jozefa Viskupila

14.3.2024Pr edaj nD& St rDhoyl nv® Sal i by, akdersemealpr evd @
kt orTch tvor bbyvatslian §pgohdoi ezGrarliia daejni a .

19.3.2024Kul t Yar ne spol ol ensk® pMsKksGatanta. Rodujatiejek o v e ¢
zamer an® na prleeatwity PSScDS8vptt worbmy sa i TTSK.
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20.3.2024- Ve Okonol n® trhy na VUC Trnava, kde
v

apr eda|j r ob k o vp osboybvnaotsetGo vT TDSKS. v
SO
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22.3.2024R2 msko katol 2cka omga so spoveNou, pri/l

i zb8ch, ktorz2t aptreejdAwdHovmreBugleung ou .

28.3.2024- Ve Ok ono| n ®- rpoozsheodveonriye na t emati ku veOko
poRapolmOadut akr&vodo aj spom2nanireegia mnoevOk okntod
poch8dzaj ¥ nagi obyvatelia.

28.3.2024- Oslava jubilantov z adou PSS, d&nono meésiacimaehiny alebo
narodeniny. Kagdl osl| 8§venec sdaorsott &v8a oosd azaar is
vkruhu ostatnich PSS, ktor2 im blahogel aj %.

Apr 2|
442024 R2 mskokat ol 2cka omga

4.42024- Ve Ok onol n 8 Dz §beadwae Nw v e, kde sa nagi oby
spol ol enskej akcie na z8klade pozvania DSS
tTchto sviatkov, tehkoval vl §dl aspgolkev®l at mos
udrvgainai e vzSahov medz izamedtBaBcovrstozciyacdh zB8Bu as at
obyvateOov DSS.
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9.-104.2024- Temati ck® WDhedaggky kde pod z8gtitou
konala akcia A112 nie je len |2slofi, pol as
vzg8§chrannom syst®me 112.
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19.4.2024- vz ar i aden? bola mas®rka ktor8 paeskytov
prejavilr8&m@uj empnevitu zo strany zamestnS8va
zamestnanci, ktor?2 si ju hradili zo svojich

2242024 De R zapnatovanieas kr §gOovanie are8lu zariaden
zamestnanci, ako aj obyvatelia zariadenia.
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29.4.2024- Oslava jubilantov z adou PSS, d&nono mésiacinmachiny alebo

narodeniny. Kagdl osl §venec sdeonsott§nv8a oosdl azvaar is
vkruhu ostatnich PSS, ktor? im bl ahogel aj %,
us kut oklvn?izl \agna koacikkt oo, rjeRvghodnotenie & naj | epg? s¥ o0CE
kolekt?2vom, ale drobn%% odmenu z2skavaj¥% vget

30.4.2024 St avaniper imBgtaorvoch DSS, na ktorom sa poc
ktorT m8j pekne ozdobili st ucpkoasnpiom2pnrail is tnaav as
m8j olvasvoch i ch mladost.i
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M§ j
9.52024S¥%Sag vo Vv arSenSeqg uwsifogliodwens k% akci u, pri

vo varen2 guO8gu medzi mu ¢ srt§wmecmi  TtTVSAKr. e nH rnd
tancuje saa %S adgo’brvej n8&l ade.

105.2024R2 ms ko katol 2cka omga so spoveNou, opri/l
i zb8&8ch, ktorz2tptreejdwdiHhovmreBBugleumg mu .

13.5.2024DSS navgtz2wrid maogqigd®romyvateOov predvi e
nagi obyvatelia moKrobacivajs k t:f aBaniemin apoe dme
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ol enskg§8 al

2252024- Af ri ckiDS8&e e Ok T k Metd%mr n o pol
Tmi s¥visiace

S
obyvatelia DSS pr i ptematikol Afrikyk o st n

28.5.2024- S“%.1Sag vo vambD&’®2 Lghhg§ge, vkde swuSagi a

zamestnancami DSS. Popr.i varen2 guO8gu zar

zdi eOaS si medzi &6é&bdaSsvopgempioangagwlgyb@mov.
ngl ade.

zar i adenZaakcﬂapr@JleHadmbba ej
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29.5.2024- Zari adeni e navgt?2vilLi erenam pBrvaRhe, skt
obyvateOov n8§gho DSS pri pr av itahcom. Kwkbncwholmy pr c
kr 8t ka diskusi a, kde sa pbiyeheéekl iiahzagrniValde
ap o ¢ hivicB kaiich kreativitu @ i kovnosS. Det i na z8ver obds
vyrobeni mi pohOadni cami
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31.5.2024- Oslava jubilantov z adou PSS, d&nono mésiacimaehiny alebo

narodeniny. Kagdl osl §venec sdaorsott 8v8a oosd anar is
vkruhu ostatnlch PSS, ktor?2 im bl ahogel aj %,
uskut okwm2ida \agevedko, pri ktor onm oszav 27 &l &~ nsao u
kognit2vne schogmwmodekit2vepolNaprk&cdc invajj ¢ epgho
ocenen? pred kolekt2vom, ale drobn% odmenu z

31.5.2024- GportovDSSIeRow%ty pri kt ez owc s ag pdsStaa
di sci poRnamht aho sa aj zval il ozdobenl m§j o
vspol ol enskej mi estnost. konal o pospedeejniite®

z8§¢giprkyvg§Oan2 m8nmimuestich stromov v
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J Yan :
1.6.2024-Vr 8§ mc i dRa otvorenlch dver2 sa vybran?
virnave, ako aj aktiowuio, ukbbo®Sbaoli spojen®
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6.6.2024-R?2 ms ko katol 2?cka omga so spoveNou, pri/l
i zb8ch, ktorz2taptreejdAwdHovmreBugleung ou .

11.6.2024 Summer fiesta®SS Lehnicd k ul t 4r no spoD®%Febhaski adkcila
je metodicky zameran8 napro$ddawviun.prAlkhisalz ap
nadv2zuj % alebo upevRuj % vzSahy medzi PSS, .
akoajk r eat 2vneho vygitia.

206.2024- | . roln2k Kog@pekepv®|l gkpi gdyktorej wus
Kogwtg =maameran§ na gportov® s ¥uSaSaeagiieoanealtzn 2
YVal ast n2ci SsYs ocenen? hodnot 8 mmi gepnpambyv ®d

upevRuj % sa t uajwmédz baynesmanchmii PSS a
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26.6.202471 Os | ava | et n @SS sllarhoowrna8t,u kwl t Yar no spol

cieOom je dobr8&8 z8bava, eduk8cia a kreatz2vne
27.6.2024-vzar i aden? bola mas®r ka ktor8 poeskytov
prejavilr8m@ujbmnefwitu zo strany zamestnS8va
zamestnanci, ktor?2 si ju hradili zo svojich

28.6.2024i opek abD88 K d @gpekapie slaninky § p e k § | pridstorach BSS
Kog %t vy, z8bava pri hudbe, pekrhowvar pab,j | BRhboo
mesiac.
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J Y4l
10.7.2024 ng8v gt eva Ter m8Hmrerhloc tk “pall ii B&ah v

18.7.2024n 8v gt eva Ter m&Harerhioc rk Yall ii s&ah v
2472024n8vgteva Ter m8Hmrerloc tk Yall ii b&ah v
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26.72024 Gportovl deR riaditeOa DSBCEBBARKY, Lkeéon:
Voda

31.7.2024n8v gt eva Ter m8Hmrerloc tk ¥Y$all ii b&ah v
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August:

2.8.2024i Oslava jubilantovz adou PSS, damom?2 mensail aciv ( J %l )
narodeniny. Kagdl osl §venec sdeonsott§nv8a oosdl azvaar is
vkruhu ostatnlch PSS, ktor? im bl ahogel aj Y,
uskutd ni | aj gportrwici d DSk keonsdi vdrobn® gpor
kopani e si | opty, h8dzanie g2pok, hranie ext

41



