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1 S2dl o, pugshakenie poskytovateOa soci §l n:

Zri aNoVaha®Oskl samosprg§vny Kkr aj
Pr 8vna rfoozrpnoal:t ov8 organi z8ci a
D8t um vI®58Bi k u:

S2 dHloavng 10, 925 09 KogWwty

| L B1823572

DI 12021207056

Gtatutr8snhgwmaa: Zol t 8§n Beke

Sme rozpoltov8 organiz8ci a rnavsk®ho samosp
I

vzdi alenej 5 km od Gal anty a §8dkovi]ova a 35

Poskytuj eme soci 8l nu slugbd yziedloejo| mewb @ o W\
dichodkov®ho veku, ak je odk8&8zan8 na pomoc ine
V, alebo nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a
3. Takhagghkypag e soci 8l na slugba fyzickej osob
osoby, jej stoppRendk8§¥YapodOa pe2lohy | . 3 a m
39 z8kowas8bnych slugbs8ch.

Vs¥l asnej dolb@aspb sosk gl mj e cel kom pre 69 prij?
domov soci §14n9y ckhl iselnutgoive ba kao ¢ ,oe ckitaolrilzcoblk@asna® sztaarri
zamestnancav

Nage =zariadenie sa hl §si k hodnosto8cm,8 | lnteo rs®
Regpektujeme Oudsk¥% dtstojnosS a soci §lne pr§
Il nvestujeme do vzdelania zamestnancov priprayv
slugieb.

Trnavskl samospré&Nmwatke@jz aatkeoz me8lgujze it vor bu a
ekonomi ck®ho a kult¥Yrneho rozvoja na sSvVvo0ojom Yz
rozpoltov® a pr2spevkov® organiz8cie a in® pr 8§

Utv8&ra podmi enkry2 mtava,ozwloghawy awotzdel §vani a,
rozvao,j Nal gi eho vzdel 8vani a, tvor bu, prezent §c
ochranu pamiatkov®ho fondu. Podi eOa saoma®hwvor
ruchu.

Domov soci 8l nych sl ugi ebs opcrie§ |dmoesjp esl fT®&rhe Koody ¥t oyk
preglo reprofiliz8ciou. Od roku 200r50kpuat 20 One
prostredn2ctvom gED usgsmeana8i hychBtiyondevgnpnterapeut
posti hnut?2 klienti rozv?2jaj¥ straten® pracovn®
ktor® podpor ujumoigRiuj ¢c honp po £2 eak rovaatSi wivtoy.u t vo

Vr oku 2019 s me sa Yspegne zapoj il do N8§rod
soci 8§l ny-Podplow @i ¢ b an s fhtps:Hnadi.gol.sk/de-deidsmaonalizaciy/



https://npdi.gov.sk/co-je-deinstucionalizacia/

2 Prev8dzkov® podmieslyi @géakygthowdmiga eb

V2ziou n8gho zariadenia je prisptsobiS pos

roi
i npyo gki | aidearvtko§vm. z od pc

adostupnost. pre vgetky skupi

Proi pn §é¥em®@ posl ania chcestteabby&8T mpsOahi§il vy
poskytuj %cilmexkxivial i n@®saci 8§l ne slugby, spORaj Yc
Priestory zariadenia sa form8lne |l enia na gt
1. Priestory pre ubytovanie kikov (izby).

2. Priestory pr e vykong8vani epodd dpboror nkah t %rimamo s p
voOnol asov® aktivity klientov.

3. Admi ni stprraetv28dnzek oav ® pri estory zabezpelNajl gée hn
| i n n eesvisk preachod rimdenia (okrem priestoronsy hr adenT m pr §vom vst L

4. Priestooysr yhradenT m pr8vom vstupu.

2.1 Priestory pre ubytovanie klientov.

lzbysavnagom zariaden?2 delia na duantdapy.n®UwFdbd
Nagi klientS umarjdwvinsogsniosvybavenie izieb vlastr
elektronikoua s obnT mi pr edmet mi

|l zba jednol ! gkovs§
Pol et ubytovac2ch jednoti ek 4
Plocha ubytovacej jednotky 12-16,20 m2
Gt andardn® vybavenie

DHIM ks
1.| Post eO 1
2. No|l sfol 2k 1
3./]Skri Ra dvojdverovs 1
4.1 Stol il ka 1
5| St 11 1
6. | Zrkadlo 1
7.| 0dpadovIi ktg 1

|l zba dvojl *gkovs§
Pol et ubytovac2ch jednotiek | 23




Plocha ubytovacej jednotky 15,6017,80
m]

Gt andardn® vybavenie

DHIM ks
1.| Post eO 2
2. Nol sfol 2k 2
3./]Skri Ra dvojdverovs 2
4.1 St ol il ka 2
5./ Spol ol nl st?t] 1
6. | Zrkadlo 1
7. Odpadovl ktg 1
|l zba trojl*gkovs
Pol et ubytovac2ch jednoti ek 5
Plocha ubytovacej jednotky 21,601 31,50

m]

Gtandardn® vybavenie

DHIM ks
1.| Post eO 3
2.l Nol nT stol 2k 3
3./]Skri Ra dvojdverovs 3
4 Stolilka 3
5|Spol ol nl st?t]| 1
6. | Zrkadlo 1
7.]0dpadovi ktg 1
lzbagt vorl * gkov 8§
Pol et ubytovac2ch jednoti ek 1
Plocha ubytovacej jednotky 32m]|
Gt andardn® vybavenie

DHIM ks
1.| Post eO 4
2./ Nol sfol 2k 4
3./]Skri Ra dvojdverovs 4
4. St ol il ka 4
5| Spol ol nl st?t] 1
6. | Zrkadlo 1
7. Odpadovl kg 1

2.2 Priestory pre aktivity klientov.

Priestory urlen® pre alat ipritae mel igeoStloypicEs hu
akomul ti funk|l n® miestnosti, | edpdadiestormpretsrapreas S
skupinov® aktirveinhg, ppdepgatphkyaka ek mid@dryiccha .kl i en



N§8zov miest no Plocha Aktivity
1., Mul tifunkl| n§ 80,00l Posedenia, osl avy,

Sskupinov® akt m|| stravovanie klientov a zamestnancov
2| Mul ti funkl|l n$8§ 57,200 Ter api e, kaplnka, o

spol ol ensk® a m]| spol ola&nsk®ty, kni(
3 Al tSnok 36}2‘? Vonkajgie aktivity
4. Kogi k8rska t e 6,11 . ~

di el Ra m| Rozvoj pracovnlch z
5| Tkslska terap 25’5’]8; Rozvoj pracovnich z
6.l Terapeuticks§ 18,40 5 : ,

vine m| Na pr2pravuk8ved§&l | e
7./ Ng§vgtevn8 mie 2070/ Na prij 2 ma rstragovani® v g t

m|| klientov

23 Admini stpaevydekav® priestory.

Admi ni stprad & dchzkoawv ® priestory sl Yagpir2spuene@r
klientom. Tieto priestory sa nepovaguj % za s¥ki
savni ch zdr giavaj % musia regpektovmiScl bwyksdUD8 \pa |
vedemnd muk, aby de miecrassahojvad®On Taktied ak si
povinn2 dodrgiavaS obvykl ® pokyehragpl zdajica
apogiarnej ochrany.

Vhagom zariaden? s¥% npséeSorvh® @dAdmi nestomrmy 2vne

N§zov mies Plocha Funkcia
1.| Kancel 8ri e 13,62 29,98 Ri adi tve@ %c i pracovi
m|jl soci 8l na pracovn?]| Kk
pracovn2ci, manag®r
2./ Mi estnosS 18, 4
odbornl v sestryao get rovateOky
zdravotnlc
3.|MiestnossS 912 z4ravotnd person§l
vi kony oge
4| Miestnoss 912 z4ravotni person§l
opatrovate
5| Rehabilita 25,3 Rehabilitalni praco
mi estnos S '
61l zolalnsg n 16,2 Klienti, zdravotnl
hor ng§
/| 1lzolalnsg n 6’11Klienti, zdravotnl
dol n§
8. |Pr2rulnl s 6, 11 Zdravotnl persong§l




N§8zov mies Plocha Funkcia

9. SI_(Iadtovarupre 5’79Mzdov§ viltovn2| ka,
klientov

10.| Zasadal ka 20, 7| Organizovani@d bor nT ch sen
_ gkol en?

11/ Gat Ra pre 15,6 Prezliekanie@ d k| adani e o0s
per son§|

12. M|gstnosS 16,2 Prezliekanie@ d k| adani e o0s
ingtruktor or ani zovanie stret
rehabilit§ g

2.4 PriestorysvyhradenT m pwr §vom vstu

Priestoryssr y hr adenT m pr§8vom vstupu s¥% tak®, ktor®
osob&m. Toto obmedzenie sa vvzgSeathkuyj en 8nvag tpeevrys oznaSr
sa obmedzuje wdovas@khkOaddbmhnd! bezpeil@moesStla. Vo
pohyb klientovvz ar i aden2 nie je obmedzovanT.

Vhagom zariaden? s¥yhasdeddwn@rgrvioesvetwyps :

N§zov miestno Zamestnancispr 8vom vstup
1.|Vidaj Ra straviZamestnanci Stravovacie
2./ Miestnoss3 PT e 7dravotn® sestry, Yseko

zdravotnlch s ¢ o)n7 or gs§n

liekom)

3./ Kotol Ra Kuril, zamestnanec spol

4. | Pr 8| omiReas tan 0 s

2
triedeni e ZnePracovn | ky pr 8l ovne

5. | Sklad zeleninyyp i vni || Pracovn? @ir addrv@Byxiastr g

| asti zamestnaned od §vat eOskej spol
6. | Gar Sfyjesmod8r s| Zamestnanci Ydrgby, ref
8. | Povala Zamestnanci Ydrgby, vyb
9./ Skl ad | istiacUpratoval ky, hl avng8 ses
10.| Di eVa®Ragb 8rov | Pdr gbs8ri, technickl zam

3 Gtrukt¥%ra prij2mateOov soci 88l nej slughb
V roku 2®0 zariadenie poskyt/l o soci 8l ne sl ugby nasl edovne:

- vdomove soci &8lnych slugieb pre 20 prij2mate-
- vgpecializovanom zari aden?z, Pre 49 prij2mate

Pohyb pdoivj 2smoacti €8 roku€@®0: s | ugby v



Vroku2®0b ol o

prpigiajtd mat 8 Oov soci §lnej slugby:
Zariadenie Pol et prij Z toho| Z toho
Domov soci 8l n 1 1
Gpecializovan 7 3 4
V roku 2®0 zariadenie opustila8Ou d 2 :
D! vod| Spolu Mu g i Geny Mu g i Geny
Gpecial|Gpeci al Domov Domov
Zariadenie Zariadenie | soci 8l soci §I
sl ugi sl ugi
Pre Yamr 18 7 10 1 0
N8vr at 0 0 0 0 0
Prestup do
i n®ho z 0 0 0 0 0
Gtrukt Y%r a sprcii j831 may tc3h.PR@0U §gi eb K
Mu ¢ i Mu g i Geny Geny
Gpecial i| Domovsoci 8l Gpecial i| Domov soc
Zariadenie slugiel Zariadenie slugiet
13 7 25 13
Vekov§ gtr uktsYrca S8prniyjchma2@eudave b k
Vek Gpecializoval Domov soci §l
19-25 rokov 0 1
26-39 rokov 0 0
40-62 rokov 10 15
63-74 rokov 17 4
7579 rokov 4 0
80-84 rokov 4 0
85-89 rokov 1 0
nad 90 rokov 2 0
Pol et evidovaabehpgiadvat sosk 8i3hEPR0s| ugby kK
Zariadenie Spolu Mu ¢ i Geny
Gpecializovan® zariaden 54 29 25
Domov soci 8l nych sl ugi e 59 43 16




Z toho @diezddk$ adn® umi ¢
Gpecializovan® zariaden 19 9 10
Domov soci 8l nych sl ugi e 27 19 8

Pol etvizdaovanTi crdku2fPadost 2 v

Zariadenie Spolu Mu g i Geny
Gpeci alzariadewea n ® 39 20 19
Domov soci 8l nych sl ugi e 23 18 5
Z toho @diezddk$adn® umi ¢
Gpecializovan® zariaden 28 13 15
Domov soci 8l nych sl ugi e 15 11 4

Pol et vyr adawod cdi §li muwasedOj b u v

Zariadenie Spolu Mu g i Geny
Gpecializovan® zariaden 56 29 27
Domov soci 8l nych sl ugi e 40 30 10

Priemepnij?emateOOov soci §lnej slugby:

PriemerirtGpecdlkl i zovan® za 69

Pri emerimDlo moewk soci §l nych 56

Priemernl vek cel kom 65

4 Person8lne podmienky, organizaln8 gtrul
Z8kl adom fungovania nagej organi z8ci e, dosahc
slugtlemm @aj spokojnosti klientov, s¥l khagiopgaci:
al e aj kul t %ru na pracovi sku, ktor8 viznamne
klientov

Vzari aden? pBzmasthagcow el kovo 5

OrganizalnY% gtruktY¥%ru stanovuje organizalnl por
. Prepol 2tan

Admi ni s torsatta?tvna8 ap Pol et v 2 7ok

RiaditeO 1 1,00

Manag®r kvality 1 1,00

VedWca %Yseku ESZ 1 1,00

Finanlnl ¥l tovnz2k 1 1,00

THP 1 1,00




Ved¥Wca stravovace 1 1,00
Soci 8l na pracovn? 1 1,00
Sekretari 8t 1 1,00
Spolu 8 8,00
Pracovn?2ci odborn Pol et Preg:i;;;n
Pracovn?2ci odborn 25 24,8
Z toho:

HIl avng8 sestra 1 1,00
Fyzioterapeut 1 1,00
Soci 8l ny pracovn? 1 1,00
Ved¥Wca ingtruktor

rehabipra'\c.izga:li!eﬂoat2 1 1,00
Il ngtruktor soci 8§l 3 2,8
Pracovn?2k rozvoj a 1 1
Dsekovs8 sestra 1 1,00
Zdravotn8 sestra 2 2,00
Praktick8 sestrea 2 2
Pomocnl zdravotnl 7 7
Opatrovat eOka 5 5,00

I 2

Pracoomgilcugnl ch | Pol| et Preiszéfn
Kuch§8r 6 5,00
Pomocn8 sila v ku 1 1,00
Vr 8tnik 4 3,00
Krajl2rka 1 0,80
Upratoval ka 5 5,00
Pracovpi gkavmi 2 2,00
PDdr gib&®rferen|l nl v 1 1,00
bdr gtk&ir i | 1 1,00
Spolu 53 51,6

Vikon pr8§ce a odmeRovanie z &Kmdgsitmarmcovw av rD s
ustanoveniami Z8konn2?ka prs8ce | . 311/2011 zZ. z.



e vo verejnom z8uj me a Z8komioenktl ar 15¢c5h3/ 280mMe3
ne pr8ce vo verejnom z8ujme v platnom znen?

Jednou zo z8kladnTch pogiadaviek z8kona o0 s

poskytoval soci 8l ne slugby na odbor naebje z¥red \vemiii
vhodn®ho podielu zamestnancov a odbornlTch prac
potreby prij2mateOov soci 88§l nych slugieb. Z8rov

kontinu8lne zvygovaniveded ytamedn2ct vom Nal gi eh

5 Poskytovan® soci 8l ne slughby
5.1 Soci 8l ne poradenstvo

Soci 8l ne poradenstvo v zariaden? Dbolo poskyt

prij2mateOom soci &l nej slugby alebo nie. Ci eC
prij2matelia soci 8l nej sl ugbry§1 niic hp +zi § d?jj meamzed @ raa
soci 8l nu slugbu. Soci 8l ne poradenstvo bol o zame
o] Riegenie soci8lnych vzSahov klienta (so zame

zn8mymi)

OPomoc pri upbagRowmachrgngwybavesgiuggbragdniosh 2)
o] Pomoc pri vybavovan?2 osobnlTch dokl adov,
O Pri spipodgamh2ap2somnich podan2 (vypisovan?
v¥ar adnompod) yku a
o] Pomocw 8 mci adapt &lliemla®ho pr ocesu
Klienta ch8peme akoi rmditwindundlunyars opinwestSnTsn p
azdravotnlmndtavdmglany mi potrebami a pogi adavk:
avyj adrenie pogiadaviek aj ekéeMNkojney.zbavenl sp?lsc
Snag2me sa nagich klientov

ayviegsd3s8komn®mu spol ugi tziSuuj nmoevy poeskttaotvnal ncihu sppro8lv
kregpektovaniu spololensklch noriem

b)) viespokuzodpovednosti za svoje mdiaviieh pod
apravi di els,poktodrn® sdlia ke @gm® dmlagpst2ik| maydgiveny,
al koholu, vyjadrovania sa voli inTm OuNom)

c)viespPpokuzodpovednost.i za plddOmpawdanipe,s kryda alviam§

akoajk regpektovaniu odbornich pokynov n§8§gho p
dviescShg§paniu adekvg8tnostiz8§viasoseslch npo ¢sivaaja
amateri 8l nych zdrojoch.

Vnagich slugb8ch zameranlTch na klient a



1. UmogRujeme klientom

2.Zachovg8§vame Oudsk¥ d

3. Aktivizujeme klientovkp osi | neni u
na ich individu8lne

4. Zabr aRuj eme

5. UmogRuj eme klientom

6. Spolupracujeme ®dinou, obcou#& o0 mu n i

prostredia pri regpe

5.2.Ubytovanie
lzbysavnagom zariaden?2 de
kKl ient.i maj %4 mognosS
elektronikouao s 0 b n T mi

r eahsloboow aS z8kl adn® Ouds
lstojnosS klientov.
sebest al mosjtniomitlikdhrtea |
otreby.

ch
p

soci 8l npondip wryu j¥8 ree i iuc Kk | dladnlt reod taia.

podi eO0aS Bsar naden? ovan?
tou pri utv8ran2 podmier
kt ovan?2zdawi®hol ch aviue Rd v €

| i a na dgvtaa ntdyapryd.n ®U w8 dbzaavr
upraviS si vybaveni e iz

predmet mi

|l zba jednol ! gkovs§
Pol et ubytovac?2ch jednoti ek 4
Plocha ubytovacej jednotky 12-16,20 m2
Gtandardn® vybavenie

DHIM ks
1.| Post eO 1
2./ Nol nT stol 2k 1
3.]Skri Ra dvojdverovs 1
4.1 Stol il ka 1
5. St 11 1
6. | Zrkadlo 1
7.]0dpadovi ktg 1
|l zba dvojl *gkovs§
Pol et ubytovac?2ch jednoti ek 23
Plocha ubytovacej jednotky 15,6017,80

m|

Gt andardn® vybavenie

DHIM ks
1.| Post eO 2
2./ Nol nT stol 2k 2
3./]Skri Ra dvojdverovs 2
4.1 St ol i | ka 2
5|Spol ol nl st?t]| 1
6. | Zrkadlo 1
7.| 0OdpadovI ktg 1
l zba trojl*gkovs
Pol et ubytovac?2ch jednoti ek ] 5




Plocha ubytovacej jednotky 21,601 31,50
m]

Gt andardn® vybavenie

DHIM ks
1.| Post eO 3
2./ Nol nT stol 2k 3
3.]Skri Ra dvojdverovs 3
4.1 St ol il ka 3
5./ Spol ol nl st?t] 1
6. | Zrkadlo 1
7. Odpadovl ktg 1
lzbagt vorl * gkov§
Pol et ubytovac?2ch jednoti ek 1
Plocha ubytovacej jednotky 32m|
Gtandardn® vybavenie

DHIM ks
1.| Post eO 4
2./ No|l nT stol 2k 4
3./]Skri Ra dvojdverovs 4
4.1 Stol il ka 4
5/ Spol ol nl st?t] 1
6. | Zrkadlo 1
7. Odpadovl ktg 1

5.3. Stravovanie

Stravomni e bol o pol amalceed pRehloe m® kpar € OKLI9i ent ov a
zdravej vigivy s prihliadnut2m na vek a zdravo:
jednoti ek vmshl 2tleg@s8eVy&8okecne z8vazn® nari ader
kraja | .30/2014.

Strava sa pripravuje podOa jed8lneho |2stka.
zostavovan?2 jed8lneho I 2stka je mogn® prispltsot
danej lokality. V jed8lnowm, |IRsbk® muguaspySobit
Jed8lny | 2stok kontroluje a podpisuje ogetruj
stravovace]j prevs8dzky. Jed8lny | 2stok je vysta

z8kl adnipch z®sadavovan? jed§8lneho |2stka je dodi
Syst®m pr2pravy | edS§sl podOa HACCP. Pri stravovse

V zariaden? sa poskytuje celobdemn@nstraebean
druh8 velera). VzhOadom na zdravotnl stav klier
jed8l sa uskuto] Roval v jed8&Ilni, legiacim klier



V stravovace,] preay&®dzkter avovamabezmpd| anov u
zamestnancov zariadenia, pr2padne inlTch cudz2ct
Potraviny sa obstar8vaj %% v s%W ade so z8kono
zmysl e Obchodn®ho z8konn2ba§vag§s®miv mii @ moe doa't

Pri uskl adRovan? surov?n db8me na spotrebn® |
dodr gi avanie predpisov o hygienicklich a protie
potrav2n. V gtkreawowvacejademeév & pripravuje raci
vi giwapr2pade odporulenia ogetruj %ceho | ek§8r a.
druhu jedla vzorka, ktor8 sa odklad8 do chl adni

Za odb®&rnd%¥%ell &@abnej vIigivy zodpoved§ ved¥ca s

zodpoved8 |l ek8&8r. N8vrh jed8l neho | 2stka mus? b\
Za pr2pravu jedsl v lielebnom regime zodpoved
stravovacepr ev 8 d z k e z 0 dzamesteadcgkuchymel Zaa kont r ol u dodr gi
pr2prave stravy, ako aj za dodrgiavanie techno
stravovace] prevsg§dzky.

Vydan® porci e20j ed Poljeeed 81| Norma-suma
Kl'ienti vgetci 23 977 62 655,66
Di abetick8 strava 5916 21120,12
Klienti a zamestnanci spolu 33 237 83775,78

5.4 Upratovanie

Upratovanie v zariaden? je zabezpelovan® vl
palSpratovaliek, ktor® denne upratuj % izby a spc

Sanitg&rne upratovanie je pougitie begnlTch m
teplej, pr2padne hor %cej vody. D eozrionvf ezkacaii aa djeen
sa vykon8va denne, tepl ou vodou, pridan2m de
mi kroorganizmov v zariaden?. Upratovanie sa de
Dezinfekcia v zariadeniach osobnej hygieny saovyk§ va denne. Priebegn® | i s
pracovnl deR, dtkladn® |istenie jedenkr&t do tI]

v zmysle platn®ho Sanitaln®ho a dezinfek| n®ho

5. 5. Phleniea¥dr gdbea ¢gat st va

Pranie, gehlenie a %drgbu bielizne a gatstv



V zariaden? j e pranie (osobnej a posteOne,j b
zabezpelen® v centr 8l nejn §oim8nioovinib u dPav8yl .o vRkal g de§
| asti. Pr§8§lovne je dobre vetrateOn§. ListY bi el
skriniach na ¢gatstvo. Z | iste]j | asti pr 8l ovne
oddelenie. List8§8 posteOn§8 bielizeR sa rozng§ga
skr2R. Pracovn8 bielizeR pre person8l sa odng§g:
V. gpinavej | asti sa triedi bielizeR podbaefdamn
bielizeR sa pres¥ a v Oahko umivateOnlTch kont
dezinfeklnTiTm prostriedkom s antiv2rusovIim %l ink
Hrubo kontaminovan® gatstvo sa vopred nams§g|
osobn®&n®c lpraacovn® pomlcky a dodr giavaj ¥ z8sady
sa spracY¥wva postupmi fyzik8lnej dezinfekcie (s

5.6. OpatrovateOsk§ starostlivosS$S

OpatrovateOsk§8 starostlivosS pre klientov \
odbornTm personglom, ktorlT m8§ kvalifikaln® pr
kompl exn% starostlivosS o klienbadikgor @yzehOh
jeho individualitu a stupeR odk&8zanosti na soci
sa podieOaj¥% vgetci zamestnanci zdravotn2ckehc
zdravotn2cky pshastupttismeeomegt pgietveSjdzX e . Poskyt
starostlivost.i zabezpeluj¥% v s¥vislosti SO psSYy
klientov soci 8l nej slugby.

val gina klientov trp2 porylcrhi a%rpckdmugem®r ¢
Naj |l astejgi-eci sWwine oocsharcewioa, choroby gastrointe

Gtruktwura prij2mateOov soci 8§l nych slugieb podOz:

Klienti Mu g i Geny Spolu
Mobiln2z Kklie 25 31 56
|l mobil n2z kI 3 4 7
Liastolne im 2 4 6
Spolu 30 39 69
Zariadenie neposkytujevbidemkovape©Okktunusiar
Db8 vgak na dodr giavanie | i el ebnlakh ngasotl wproav
uskl adnenie ich i eéiedWe,qevpirdZUpjreavuug Znvaa niicen I~uigeikt
Oposkytovanlch pr2padnlch ogetrovateOsklch

vzmysle platnich pr8vnych predpisov.



Pkony opsakejovase®rostl|livost. zabezpel ovanl m
sestra v denpoasestrpud¥ oimas zdr avot nl mi sestrami,
prevsgdzke.

Vrioku2®0sa v DSS pre dospellch Kogwty vykonS§v
|l innostiach s ohOadom na individu8lny pr2st.
-monitoring cel kov®ho telesn®ho a dugevn®ho
-dohOad a pomoc pri samoobslugnich %konoch,
-preventt?rvema aopnaa zamedzenie kompli k8ci 2 z i1
-vygetrenie a sledovanie vit8lnych funkci 2 /
-prev8dzanie a doprava klientov na | ek8rske
-zabezpel ovanie zdravotn2ckych pomtcok, |iek
-pregkolenT zdravotnl person§l pracuje met- -d
-zariadenie poug2va na zanmpamemn¥ywudrreiOs kbddpar

Moniky Krohwinkel.

5. 7 Zdravotn8 starostlivos§$

Poskytovania oget vowvatre Qgslleajz gtearzadtelziped £ni® pr
Hl avng 13/53, 927 01 GaOa. Lieky predpisuje pr:

pom!cxkyzd mesiac, | ek8r psychiater predpisuje |
v zariaden2? pod dohOadom | ek§8r a.

Zdravotn% starostlivosS pre klientov pol as
dospellTch MUDT. VI adMwiBr. KhddgfSeeh DPasyad, asttomat

Vancu a odborn® | ek 8r sk eGalantegpe t @ aInii ap abGa | woprad
term2nov.

Vzariaden2? sa vykonavV@epkécankiveatpvelklhi aod!
Zd ! vuo dchorenia Covid 9 s a prevent2wymaktprr&i®hgoyardikiy Bu g
nerealizovali.

V. tr8mci dispenz8rnej starostlivosti DSS pre do:c
-lek8rom vn¥%tornlch ochoren2 (15 klientov)
-neurol -gom (12 klientov)

-oftal mol -gom (7 klientov)

-di abet dadkliegav)m (

-urol -gom (20 klientov)

-kardi ol -gom (2 klientov)

nal gia odborng starostlivosS:

-chirubkienow 8§ (

-gy nekol5klgntov)k § (
-otorinolaryngologick8 (4klienti)
-angi ol ogick8 (2 klienti)



-dermatol ogick8 (6 klientov)

Aj t8to staroktul 2028Sobmedzeng na mini mum.

5.8. Rehabilit8gcia

Rehabilit8cia sa zameriava na poudgpboyr.u W ozhayrbic
m8§ me rehabilitaln% miestnosS vybaven% posilR
stolnotenisovim stol om, mas8gnym kreslom a pod
klientoej swlci@dy repaldiOhiipe dd npSacckars@® odbor n®h o
Oparafinit er mot er api a, | ok8l na aplik8cia tepl a,
Obiolampai | i el ba pol arizovani mkbvatpomt mE§pahbygl
0 mechanoterapiak | asi ck8 mas8§¢g, jemn® techniky,
Orelaxal n® cvilenia,

Oskupi nov ®Rfit-loptai, | eni e
Oi ndi vi du8Ilinpe epwremnccd da%royc hor en? pohybov®ho apar
respiralnlich chorob8ch, kofhhbebudpbekbdbwothe, z

O0s%bor akt2vnych dychovich cvilen2?,
Opas2vne a akt2vne cvilenia na | !!gdgku.
Klienti si veOmi obOWWbil. niektor® z poskytoc

|l ek 8r om.

5. 9. Soci §li n&ciahab

Soci 8l na rehabilit8cia sa poskytovala v zari
soci 8l nych slugb8ch v znen? neskorg2ch predpi st
distojnosti a auton-mie prij?2 matupevdiakoksoci §l nej
rovnocenn®mu partnerovi, spolutvorcovi gi vot a.
s podporovan2zm ich sebavedomia, sebahodnoteni a,
bolo pon%ka$S prij2giatelOdmpaloeti §l alefi s3I ugby ktor
vliastn®ho z8uj mu, mognost?2 a schopnost 2,

Z&merom tlTchto aktiv2t bolo poskytn¥%S priest
sebestal nostii prij2mateQOov soci 8§l ne|j slugby s
aktivitu a zvedavosS takt2apypesadchlayt inlaij meango e&p a
prechod z pas?2vneho na akt2vne bytie. Jednotl i



tT gdenn®ho pl &nu, prilom sme aktivity zmenili

priat2enDov soci 8l nej slugby. Zrulnosti a schopno:
sme pri soci 8lnej rehabilit8cii vych8dzali z ir
boli pl&novan® na kanmped®ho prij2mateOa individus¢
V. r8mci soci 8l nej rehabilit8cie sme sa zamer i

dng8§cvik kagdodennlTch, samoobslugnich zrulnos

oOn8cvik soci 8l nych zrulnost 2,
dng8cvik komunikalnlTch zrulnost 2,
on8cvik priestorovej orient8§cie a samostatn®

Oprecd | ovanie zmyslovich funkci 2, tr®ningy pan

CieOom bolo viesS prij2mateOov soci §lnej sl
rozv2jaS ich schopnosti a zrulnosti a v neposl ¢

samostatneanz §vi sl e fungovaS v kagdodennom givote.

510 Z8ujmp¥begitostng |innossS

Vrioku2@®0sa PSS Domova soci 8l nych slugieb-v Kog¥to
spololensklch, vzdel 8vac2ch a rekrealnlch akt:i
PrehOad shol oVaems kT c h, vzdel §vac2ch, z8uj movlic
bDtvarom soci 81 n8&j) pr ehalboislpietl 8ccihe KbS Yt vy, resp..
zariadeni 2fi za rok 20

Zd*vodu ochoirleni ek uQCo0210 spol wlbemesdk® n®k cikeenholi
vzari aden? tDS nekleg “tky ,i eant mi nmOwptveau MPBISHh WK b tiatk §

Janus8r 2020

V Vyst “penie spevgckeihdbe tudadd ANzga kkaige ,mT kiao fi &
ug tradilne usporad?vyva.

V Spev8cka s¥%$%dg KAhTHtaywvieKiardeletnt ov§ sw%uSag klient

V Narodeni nov§ ocs$ laapaas/dletniileamstmings ika oir 2ma/l i n a
alebo meniny.






Februs8r 2020

1. N§vgteva divadeldn®Rkdl| pr d@satasaPanhi8ai ka v Trn

2. Pl es mbedwtoahkar nT b §l

3. Magkar nDOSSh 8Me dw e No v

4, Narodeninov§ os$ laapmasedleiileasmings ikd oir 2ma/l i n a
al ebo meniny

5. Vedomostng s%Sag AVgevedkof




Marec 2020

1. Narodeninov§ oae$ laapeaslddlediileamrstmng s ika oir 2marl i
narodeniny alebo meniny

Aprzl 2020

1. Narodeni nov§ oe6$ laapeasleddietniilenrstming s ikd oir 2mavl i
narodeniny alebo meniny.
2. Gport owDIS Sd KR g Yt y .




M§j 2020

1. ATabl et y-prdojserkdtc arfiep o i zpwv &oil o dMporobn&s Soa
ktor ®ho Yal d lacsme Ipalnd ®mi e umogni S sba cziz8klynnyi
prostredn2ctvom tabletou.

2. Narodeninov§ oe$ laapmas/kdletiileasmings ikd oir 2mas/l i n a
al ebo meniny.

J%n 2020

1. Gpovi ©OSB WKogpsbytsopvoo ol ensk§ akcia zamer ans§
| erstvom vzduchaci EbmaBck@8ckblubiantov.

2. Narodeninov§ oe$ laapmas/kdletiileasmings ikd oir 2mas/l i n a
al ebo meniny.

Jvl 2020



V R2 mskkadt ol 2cka sv&at§ omga

V N§vgteva ARel ax -phcka kamenan¥odaidrel ax8ci u
agportov® aktivity.

V Narodeni nov§ o6$ laapeasleddletiilenrstmmng s ikd oir 2marl i
nar odalnemy meni ny.

August 2020

1. Leto na Kunovskej prichradey T | et «kpuapjaedim s

2. ATvor i vMdientdsesfvippomocou ingtruktorov sk¥%sili v\
ozdobygpod. ) sl %giace hlavne -naziehr &dlebmi eakov a
osobu.

3. Narodeni nov § oacslhvasgpeseddnieklbii d ratnm ingsiad madi natodeniny
alebo meniny.



September 2020

l.Lel o -ps8orotlyol ens k 8§ eaXtce rai &roinamndgr ivadeni a, pri
gportudjrgguae sa dobr8&8 n8l ada.

2.Vil et naprzZechtn§dzka na pri ehr ade Bouhkaotvw§g ,n ang8eyvjg
hlavnej sestry.

3. R2 ms k oc kkaa t mrmh ¢ a

4, Narodeni nov § oacslhvagaesedéniek b i le an tmindgsiacikmalonarédeniny
alebo meniny.



Okt - ber 2020

l.Vvzariaden2 sa vyskydduig mrav® ekro2nmddy §C awindkcu s
zaliatok karant®ny zariadeni a.

November 2020
1. Zariadeniexk ar ant ®n e .
2. Kat ar 2 ns k&S Sz Koagwa yv

3. Narodeni nov § oaslvagesedéniek b i le an tmingsiacikmalionarédemny
alebo mainy



